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EDYCJA POLSKA

Ethics Challenge

Konkurs Ethics Challenge to inicjatywa CFA Society Poland majgca na celu popularyzacje wsrod studentow
etyki oraz standardow etycznych. Konkurs polega na rozwigzaniu studium przypadku (ang. case study)
poruszajgcego dylematy etyczne w zawodzie finansisty. Po rozwigzaniu zadania zespoty studenckie
prezentujg swoje wnioski przed kapitutg konkursu. Zwyciezcy zostajg ogtoszeni podczas uroczystego
spotkania wienczacego konkurs Ethics Challenge.

Cel

Konkurs ma za zadanie promocje najwyzszych standardéw etycznych. Inicjatywa dotyka wielu wartosci oraz
pojec uznawanych za wartosciowe w Swiecie finansow w tym: transparentnosc, uczciwosc, znaczenie
regulacji i ich egzekwowanie, zabezpieczenie systemu finansowego, a takze podkresla znaczenie

Swiadomosci etycznej, stojgcej na strazy zdrowego $rodowiska finansoweqo.

Harmonogram konkursu

24 kwietnia 2022 Deadline zgtoszen zespotow reprezentujgcych uczelnie wyzsze, ktore bedg braty
udziat w biezgcej edycji Ethics Challenge.

28 kwietnia 2022 Inauguracja konkursu

15 maja 2022 Termin nadsytania prezentacji bazujgcych na zadaniu konkursowym

26 maja 2022 Informacja o zakwalifikowanych druzynach do finatu konkursu

10 czerwca 2022 Finat konkursu; ogtoszenie zwycieskich zespotow

Zasada 1. Uczelnie biorgce udziat w konkursie

1.1. W konkursie powinny wzig¢ udziat co najmniej 3 uczelnie wyzsze.

1.2. Uczelnia wyzsza zgtaszajgca swoj udziat w konkursie powinna prowadzi¢ studia o profilu finansowym,
ekonomicznym lub prawniczym.

1.3. Kazda uczelnia wyzsza moze zgtosi¢ maksymalnie 4 zespoty do udziatu w konkursie.

Zasada 2. Pracownik naukowy w roli doradcy

2.1. Kazda uczelnia wyzsza musi wskazac pracownika naukowego, ktory bedzie prowadzic¢ zespot w konkursie
Ethics Challenge.

2.2. Wyznaczony pracownik naukowy jest rowniez 0sobg kontaktujgcg sie z organizatorem konkursu.

2.3. Pracownik naukowy petni role doradcy, a zatem prowadzi zespot, nie moze jednakze tworzy¢ pisemnych
materiatow, wykorzystanych nastepnie w prezentacji zespotu konkursowego.

Zasada 3. Tworzenie zespotu konkursowego

3.1. Kazdy zespot powinien sktadac sie z 2-4 studentow.

3.2. Cztonkowie zespotu muszg reprezentowac te sama uczelnie wyzsza.

3.3. Cztonkowie zespotu nie muszag reprezentowac tego samego kierunku studiow.
3.4. Cztonkowie powinni miec status studenta.

Zasada 4. W konkursie nie moga brac¢ udziatu:

4.1. Cztonkowie araz byli cztonkowie CFA Institute lub/oraz CFA Society Poland;

4.2. Cztonkowie oraz kandydaci, ktorzy z jakis powodow podlegajg sankcjom CFA Institute zgodnie z
Professional Conduct Program.

Zasada 5. Przebieg konkursu
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Zespoty przyjmowane sg do finatowego etapu konkursu po uprzedniej ocenie nadestanych prezentacji przez

graderéw na podstawie zatgcznika A. Do finatu przechodzi maksymalnie 6 najwyzej ocenionych druzyn, ktére

walczg o zwyciestwo, przedstawiajgc w etapie koncowym swoje prezentacje kapitule konkursowej. Na kazdg
prezentacje organizatorzy przewidujg po 15 minut plus dodatkowe 5 minut na pytania, ktore zadaje zespotom
kapituta konkursowa.

5.1. Prezentacje nalezy przygotowac¢ w programie PowerPoint oraz przesta¢ do organizatora zgodnie ze
wskazanym terminem na adres office@cfa.com.pl.

5.2. Prezentacja wnioskow przez zespot biorgcy udziat w konkursie odbywa sie przed kapitutg konkursowa.
Pozostate zespoty znajdujg sie w innym pomieszczeniu, aby nie widziaty efektow pracy swoich
konkurentow.

5.3. Prezentacja wnioskow nie moze trwac dtuzej niz 15 min. Po tym czasie organizator prosi zespot o
zakoriczenie prezentaci.

5.4. W trakcie prezentacji do gtosu powinien zostac dopuszczony kazdy cztonek zespotu konkursoweqo.

5.5. Po prezentacji nastepuje 5-minutowa sesja pytan i odpowiedzi, ktore zadaje kapituta konkursowa. Po tym
Czasie organizator prosi kapitute oraz zespot o zakoriczenie ses;ji.

Zasada 6. Kapituta konkursowa

B6.1. Organizator wyznacza kapitute konkursowa.

6.2. Kapitute tworzg osoby reprezentujgce srodowisko finansowe oraz naukowcy.

B6.3. Opcjonalnie w kapitule moze by¢ reprezentant CFA Institute.

6.4. Osoby tworzgce kapitute nie powinny byc¢ zwigzane zawodowo z zadng z uczelni biorgcych udziat w
konkursie.

Zasada 7. Punktacja

7.1. Punktacja w catosci dotyczy prezentacji.

7.2. Kapituta wypetnia karte konkursowg oraz przypisuje zespotom okreslong range od 1 do 4 (Zatgcznik B).

7.3. Organizator podlicza punktacje poszczegolnych kart konkursowych.

7.4. Jezeli punktacja w kartach konkursowych pokrywa sie, zwyciezcg zostaje zespot, ktoremu najczesciej
przypisywano range 1.
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Zatacznik A
Karta konkursowa Ethics Challenge 2022. Ocena prezentacji przez graderow

Kryteria oceny Punkty Punktacja | Komentarze
Merytoryczny zakres dla tematu
10
Uporzadkowany i logiczny uktad prezentaci
5
Estetyka wykonania pracy
5
Suma 20
Nazwa uczelni
Miejsce w rankingu
Ocenione przez




Karta konkursowa Ethics Challenge 2022. Ocena prezentacji przez jury podczas finatu

Zatgcznik B

Kryteria oceny Punkty Punktacja | Komentarze
1. Jakie kwestie poruszono podczas prezentacji? Czy zostaly one przestawione w sposob
przejrzysty? 5
e przejrzystosc prezentacji wybranej problematyki.
2. Jakie kwestie i rozwazania etyczne poruszono podczas prezentacji? Czy niektére z nich
(jezeli jakies) przewyzszaly pozostate?
o zidentyfikowanie informacji niepublicznych (ang. insider information), nielegalnych praktyk, 6
konfliktow interesow etc.;
e nawigzanie do obowigzkdw wobec klientdw i interesariuszy, tj. gtéwnego klienta, pozycji w
obligacjach etc.
3. Czy przedstawiono szczegotowy sposob postepowania?
e kwestie poruszone w spasob etyczny i prawny; 10
e Czy postepowanie mozna uznac za praktyczne i mozliwe do zastosowania?;
e 5posob prowadzi do mozliwego rozwigzania sytuacji i mozna go uznac za satysfakcjonujgcy.
4. Zaangazowanie/opanowanie zespotu
e Zaangazowanie zespotu w prezentacje araz czesc poswiecona pytaniom kapituty; 2
e czy czionkowie zespotu byli pewni siehie i przekonujgcy?
5. Materiaty
: e 2
® jakosc slajdow.
6. Pytania
L s . . 5
e umiejetnosc¢ odpowiadania na temat.
Suma 30
Nazwa uczelni
Miejsce w rankingu
Ocenione przez




