
Porozumienie

w sprawie współpracy w zakresie zadań realizowanych przez Placówkę
Straży Granicznej w Opolu oraz Wydział Prawa i Administracji

Uniwersytetu Opolskiego

zawarte w Opolużg.•0/1 . 2025 roku
pomiędzy:

Placówką Straży Granicznej im. Powstańców Śląskichw Opolu ul. Drzymały lb, 45-342 Opole

reprezentowaną przez ppłk SG Jerzego ŁUKASIKA — Komendanta Placówki

a

WydziałemPrawa i Administracji Uniwersytetu Opolskiego ul. Katowicka 87a, 45-060 Opole

reprezentowanym przez — dr hab. Ewę PIERZCHAŁĘ Dziekana Wydziału

zwanymi dalej „Stronami” , o następującej treści:

Preambuła

Mając na celu zapewnienie efektywnej współpracyw zakresie zadań realizowanych przez
Strony porozumienia, przede wszystkim mając na względzie podnoszenie kwalifikacji kadry
i studentów Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Opolskiego oraz funkcjonariuszy
i pracowników Placówki Straży Granicznej w Opolu , Strony podejmują współpracęi ustalają
co następuje:

Przedmiot porozumienia

l) organizacji wydarzeń o charakterze dydaktycznym i wychowawczym;
2) organizacji form współpracy Stron dla stworzenia płaszczyzny wymiany wiedzy

i doświadczeń;
3) integrowanie pozauczelnianych działań dydaktycznych, które umożliwią rozwijanie

i zainteresowań studentów. Cel ten rozbudzi, ukierunkuje i poszerzypasji
zainteresowania studentów, umożliwiając w ten sposób podjęcie świadomej decyzji
dotyczącej kierunku kariery zawodowej;

4) realizowanie zaprojektowanych zadań tak, aby zagwarantować skuteczność edukacji,
co pozwoli na budowanie wizerunku Straży Granicznej jako instytucji czynnie
wspierającej drogę studentów, którzy w przyszłości mogą zasilić kadrę służb

mundurowych oraz funkcjonariuszy publicznych;
5) kreowanie wizerunku Uniwersytetu Opolskiego jako instytucji wspierającej swoim

prestiżem naukowym i bazą uniwersytecką jednostkę odgrywającą istotną rolę
w lokalnym środowisku oraz będącą potencjalnym miejscem pracy dla przyszłych
absolwentówWydziału Prawa i Administracji.
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Formywspółpracy

Współpraca pomiędzy Stronami będzie polegać w szczególności na:

l.

2.

3.

Strony wyrażająwolę współpracyw zakresie:
l) wzajemnym korzystaniu z wiedzy wykładowców i ekspertów w systemie

edukacyjnym i szkoleniowym Stron oraz wymianie materiałów szkoleniowych;
2) realizowaniu celów porozumienia przez organizację różnego rodzaju wydarzeń

szkoleniowych i wychowawczych, na których funkcjonariusze Straży
Granicznej będą przybliżali studentom Wydziału specyfikę służby i pracy w
Straży Granicznej;

3) wzajemnym informowaniu się o organizowanych przez siebie wydarzeniach, w
których dopuszczająmożliwość udziału przedstawicieli drugiej ze Stron, takich
jak szkolenia lub konferencje;

4) upowszechniania wiedzy i umiejętności w zakresie działań z obszaru
bezpieczeństwa wewnętrznego i prawa, w tym związanych z funkcjonowaniem
i działalnościąWydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Opolskiego;

5) propagowania wartości i idei narodowych, edukacyjnych i prospołecznych;
6) współudział w uroczystościach państwowych oraz innych przedsięwzięciach

organizowanych przez jedną ze Stron;
7) udział w sformułowaniu celów szkoleniowych, opracowaniu założeń

organizacyjno-metodycznych, a także dobór treści kształcenia i opracowanie ich
w postaci bloków tematycznych;

8) prowadzenia innych działań w ramach wzajemnej współpracyuzgodnionych
przez strony porozumienia.

Strony zastrzegają możliwość zmiany przewidzianych w porozumieniu form
realizowania celów porozumienia w trakcie jego obowiązywania. Nowe formy
współpracybędą wprowadzane do niniejszego porozumienia w formie aneksu.

Strony zobowiązują się do dołożenia należytej staranności , aby współpracabyła
realizowana w sposób zapewniający uzyskanie najlepszych rezultatów.

Finansowanie

l.

2.

l.

2.

Porozumienie o współpracynie powoduje żadnych zobowiązań finansowych dla każdej ze
Stron

Strony we własnymzakresie ponoszą koszty organizowanych przez siebie przedsięwzięć

Przedstawiciele Stron

Strony wyznaczająprzedstawicieli do realizowania niniejszego porozumienia w osobach:

l) Placówka Straży Granicznej — kpt SG Anna Wilman.
2) Wydział Prawa i Administracji — dr Kamila Kasperska Kurzawa.

Do zadań przedstawicieli należy koordynowanie działań Stron dotyczących organizowania
przedsięwzięć, mających realizować cele porozumienia.
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l.
2.
3.

4.

5.

6.

Postanowienia końcowe

Porozumienie zostało zawarte na czas nieokreślony.
Wszelkie zmiany porozumienia wymagająformy pisemnej pod rygorem nieważności.
Ewentualne spory wynikłe na tle wykonywania niniejszego porozumienia Strony
zobowiązują się rozwiązać polubownie.
Każda ze Stron może wypowiedzieć porozumienie z zachowaniem miesięcznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca następującego po miesiącu, w którym
zostało złożonewypowiedzenie.
Porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach , po jednym
dla każdej ze Stron.
Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania przez obie Strony.
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