Porozumienie
w sprawie wspélpracy w zakresie zadan realizowanych przez
Komend¢ Miejskg Panstwowej Strazy Pozarnej w Opolu
oraz Wydzial Prawa i Administracji Uniwersytetu Opolskiego

zawarte w Opolu w dniuZ 4% 2005,

pomiedzy:
Komendg Miejskg Panstwowej Strazy Pozarnej w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315 Opole

reprezentowang przez bryg. Marcina Urbana — Komendanta Placowki

a

Wydzialem Prawa i Administracji Uniwersytetu Opolskiego ul. Katowicka 87a, 45-060 Opole
reprezentowanym przez dr hab. Ewe Pierzchate, prof, UO — Dziekana Wydziatu

zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastepujacej tresei:
Preambula

Majac na celu zapewnienie efektywnej wspdtpracy w zakresie zadan realizowanych przez
Strony porozumienia, przede wszystkim majgc na wzgledzie podnoszenie kwalifikacji kadry
1 studentéw Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Opolskiego oraz funkcjonariuszy
i pracownikéw Komendy Miejskiej Panstwowe] Strazy Pozarnej w Opolu, Strony podejmuja
wspdlprace i ustalaja co nastepuje:

§1

Przedmiot porozumienia

1) organizacji wydarzeni o charakterze dydaktycznym i wychowawczym;

2) organizacji form wspdlpracy Stron dla stworzenia plaszczyzny wymiany wiedzy
i doswiadczen;

3) integrowanie pozauczelnianych dziatan dydaktycznych, ktére umozliwig rozwijanie
pasjii 1 zainteresowan studentéw. Cel ten rozbudzi, ukierunkuje i poszerzy
zainteresowania studentéw, umozliwiajac w ten sposob podjecic §wiadomej decyzji
dotyczacej kierunku kariery zawodowej;

4) realizowanie zaprojcktowanych zadan tak, aby zagwarantowaé skutecznosé edukacii,
co pozwoli na budowanie wizerunku Strazy Pozarnej jako instytucji czynnie
wspierajgcej droge studentow, ktérzy w przysziosci moga zasilié kadre shuzb
mundurowych oraz funkcjonariuszy publicznych;

5) kreowanie wizerunku Uniwersytetu Opolskiego jako instytucji wspierajacej swoim
prestizem naukowym i baza uniwersytecka jednostke odgrywajacg istotng role
w lokalnym érodowisku oraz bgdaca potencjalnym miejscem pracy dla przyszlych
absolwentow Wydziatu Prawa 1 Administracji.
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§2

Formy wspélpracy
Wspolpraca pomigdzy Stronami bedzie polegaé w szczegdlnosei na:

1. Strony wyrazajg wole wspolpracy w zakresie:

1) wzajemnym korzystaniu z wiedzy wykladowcow i ekspertdw w systemie
edukacyjnym i szkoleniowym Stron oraz wymianie materiatdw szkoleniowych;

2) realizowaniu celow porozumienia przez organizacje réznego rodzaju wydarzen
szkoleniowych i wychowawczych, na kiérych funkcjonariusze Strazy Pozarnej
beda przyblizali studentom Wydziatu specyfike stuzby i pracy w Strazy
Granicznej;

3) wzajemnym informowaniu si¢ o organizowanych przez siebie wydarzeniach,
w ktorych dopuszczajg mozliwodé udziatu przedstawicieli drugiej ze Stron,
takich jak szkolenia lub konferencje;

4) upowszechniania wiedzy 1 umiej¢tnosci w zakresie dziatan z obszaru
bezpieczefistwa wewnetrznego i prawa, w tym zwigzanych z funkcjonowaniem
i dziatalnoscig Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Opolskiego;

5) propagowania wartosci i idei narodowych, edukacyjnych i prospotecznych;

6) wspdtudzial w uroczystodciach panstwowych oraz innych przedsigwzigciach
organizowanych przez jednag ze Stron;

7} udziat w sformulowaniu celow szkoleniowych, opracowaniu zalozen
organizacyjno-metodycznych, a takze dobor tredci ksztatcenia i opracowanie ich
w postaci blokéw tematycznych;

8) prowadzenia innych dziatari w ramach wzajemnej wspotpracy uzgodnionych
ptzez strony porozumienia.

2, Strony zastrzegajg mozliwo$¢ zmiany przewidzianych w porozumieniv form
realizowania celéw porozumienia w trakcie jego obowigzywania. Nowe formy
wspotpracy bedg wprowadzane do ninicjszego porozumienia w formie aneksu,

3. Strony zobowiazujg si¢ do dolozenia nalezytej starannosci, aby wspélpraca byta
realizowana w spos6b zapewniajgcy uzyskanie najlepszych rezultatow,

§3

Finansowanie

1. Porozumienie o wspdtpracy nie powoduje zadnych zobowigzan finansowych dla kazdej
ze Stron.
2. Strony we wlasnym zakresie ponoszg koszty organizowanych przez siebie przedsigwzigc.

§4

Przedstawiciele Stron

1. Strony wyznaczaja przedstawicieli do realizowania niniejszego porozumienia w osobach:
1) Komenda Migjska Pafstwowej Strazy Pozarnej — bryg. Marcin Urban;
2) Wydzial Prawa i Administracji - dr Alicja Paluch
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Do zadan przedstawicieli nalezy koordynowanie dziatan Stron dotyczacych organizowania
przedsigwziec, majacych realizowac cele porozumienia.
§5

Postanowienia koncowe

Porozumienie zostalo zawarte na czas nieokreslony.

Wszelkie zmiany porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Ewentualne spory wynikle na tle wykonywania niniejszego porozumienia Strony
zobowiazuja si¢ rozwigzaé polubownie.

Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ porozumienie z zachowaniem miesigcznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca nastgpujgcego po miesiacu, w ktorym
zostalo zlozone wypowiedzenie.

Porozumienie zostalo sporzadzone w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze Stron.

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez obie Strony.

W imieniu W imieniu
Komendy Miejskiej ]
Panstwowej Strazy Pozarnej w Opolu
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