PREZES SADU REJONOWEGO W OPOLU

OGLASZA

KONKURS NA STANOWISKO
ASYSTENTA SEDZIEGO

W SADZIE REJONOWYM W OPOLU
45-368 OPOLE UL. OZIMSKA 60 A

na jedno wolne stanowisko asystenta sedziego- zgodnie z § 155 a Ustawy z
dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdow powszechnych - w pelnym
wymiarze czasu pracy (DzU. nr 98 poz.1070 z pdzn. zm.) oraz
Rozporzgdzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w
sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko asystenta sedziego (Dz.U.
poz.1228 22014 r.)

sygnatura konkursu: A-112- 10/14

L. Zgodnie z art. 155 § 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdéw
powszechnych na stanowisku asystenta sedziego moze byé zatrudniony ten, kto:
1) jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z pelni praw cywilnych
1 obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra lub
zagraniczne uznane w Polsce,

- 4) ukoniczyt 24 lata,

II. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

1) wniosek o zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego ze wskazaniem
sygnatury konkursu, numeru telefonu kontaktowego,

2) wiasnorgcznie sporzadzony zyciorys i informacje o przebiegu kariery
zawodowej,

3) oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie studiow wyzszych na kierunku prawo w Rzeczypospolitej
Polskiej i uzyskanie tytulu zawodowego magistra albo zaswiadczenie o
zdanym egzaminie magisterskim, albo oryginat lub urzedowo
poswiadczony  odpis  dokumentu potwierdzajacego  ukonczenie



zagranicznych studiow  wyzszych na kierunku prawo uznanych w
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie odrebnych przepisow,

4) o$wiadczenie, iz wobec kandydata nie jest prowadzone postepowanie
O przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe,

5) o$wiadczenie, ze kandydat jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i
korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich; .

6) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby konkursu zgodnie z ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych,

7) aktualng fotografi¢ zgodng z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowodow osobistych.

8) do podania kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace
dodatkowe kwalifikacje i osiagniecia.

Oswiadczenia winny by¢ podpisane wtasnorecznie przez kandydata.

Kandydat sktada wymagane dokumenty opatrzone oznaczeniem konkursu
bezposrednio w siedzibie sadu albo przesyla je za posrednictwem operatora
pocztowego. W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem operatora
pocztowego za date ich zlozenia uwaza si¢ date nadania przesylki w placéwce
pocztowe] operatora.

HI Szczegdlowy zakres i sposéb wykonywania czynnosci przez asystentéw
sedzidw reguluje Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 5 listopada
2002 r. w sprawie szczegGlowego zakresu i sposobu wykonywania czynnosci
przez asystentow s¢dziow ( Dz. U. nr 192 poz. 1613 z pézn. zm).

IV. Konkurs sktada si¢ z trzech etapow:

1) etapu pierwszego — wstepnej weryfikacji zgloszen kandydatoéw pod kgtem
speinienia wymogéw formalnych przystapienia do konkursu,

2) etapu drugiego- testu obejmujacego 36 pytan z zakresu prawa cywilnego
1 karnego oraz postepowania cywilnego i karnego oraz pracy pisemnej na
jeden z dwéch tematéw z zakresu prawa cywilnego i prawa karnego,
wybrany przez kandydata

3) etapu trzeciego- rozmowy kwalifikacyjne;.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Prezesa Sadu
Rejonowego.

V. Dokumenty z podaniem oznaczenia konkursu nalezy przesta¢ w terminie do
dnia 28 marca 2014 r. na adres: Sad Rejonowy w Opolu Oddziat
Administracyjny ul. Ozimska 60A, 45-368 Opole (liczy si¢ data stempla



pocztowego) lub ztozyé osobiscie w budynku Sadu, parter, pokéj nr 3, w
godzinach pracy sadu tj. od 8.00- 15.00.

Lista 0s6b dopuszczonych do udzialu w konkursie zostanie umieszczona
w dniu 7 kwietnia 2014 r. na tablicy ogloszen w siedzibie Sadu— na parterze w
holu budynku, na stronie internetowej www.opole.sr.gov.pl, w zakladce ., oferty
pracy”.

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o przepisy rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie

przeprowadzania konkursu na stanowisko asystenta sedziego (Dz. U. poz.
1228).

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu: 077- 54-15-411.




